Technika - wymagania, metody sprawdzania osiggnie¢, tryb i warunki
uzyskania wyzszej niz proponowana roczna ocena klasyfikacyjna

Ocena osiggnieé ucznia polega na rozpoznaniu stopnia opanowania przez niego wiadomosci
i umiejetnosci rozwigzywania zadan technicznych w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowej. Ocenianie stuzy zatem do sprawdzenia skutecznosci
procesu dydaktycznego i ma na celu:
e informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i o postepach w tym
zakresie,
e wspomaganie ucznia w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
e motywowanie do dalszych postepédw w nauce,
e dostarczanie rodzicom inauczycielom informacji o trudnosciach w nauce oraz
specjalnych uzdolnieniach ucznia,
e umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

Wymagania

Oceniajac osiggniecia, nalezy zwréci¢ uwage na:

® rozumienie zjawisk technicznych,

e umiejetnos¢ wnioskowania,

e czytanie ze zrozumieniem instrukcji urzagdzen i przyktadéw dokumentacji technicznej,

e czytanie rysunkdow ztozeniowych i wykonawczych,

* umiejetnos¢ organizacji miejsca pracy,

o wtasciwe wykorzystanie materiatéw, narzedzi i urzadzen technicznych,

® przestrzeganie zasad BHP,

e doktadnos¢ i staranno$¢ wykonywania zadan.

Ocene osiggnie¢ ucznia mozna sformutowac z wykorzystaniem zaproponowanych kryteriow
odnoszacych sie do szesciostopniowej skali ocen.

e Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory pracuje systematycznie, wykonuje wszystkie
zadania samodzielnie, a takze starannie i poprawnie pod wzgledem merytorycznym.
Opanowat wymagang wiedze i umiejetnosci, wykazuje sie duzym zaangazowaniem na
lekcji, a podczas wykonywania praktycznych zadan przestrzega zasad BHP, bezpiecznie
postuguje sie narzedziami i dba o wtasciwg organizacje miejsca pracy.

e Stopien bardzo dobry przystuguje uczniowi, ktdry pracuje systematycznie i z reguty
samodzielnie oraz wykonuje zadania poprawnie pod wzgledem merytorycznym.
Ponadto odpowiednio organizuje swoje stanowisko pracy i zachowuje podstawowe
zasady bezpieczenstwa.

e Stopien dobry uzyskuje uczen, ktdory na lekcjach korzysta z niewielkiej pomocy
nauczyciela lub kolezanek ikolegébw. W czasie wykonywania prac praktycznych
wiasciwie dobiera narzedzia i utrzymuje porzagdek na swoim stanowisku.

e Stopien dostateczny przeznaczony jest dla ucznia, ktory pracuje systematycznie, ale
podczas realizowania dziatan technicznych w duzej mierze korzysta z pomocy innych
0s0b, a tresci nauczania opanowat na poziomie nizszym niz dostateczny.

e Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry ztrudem wykonuje dziatania
zaplanowane do zrealizowania podczas lekcji, ale podejmuje w tym kierunku starania.
Na sprawdzianach osigga wyniki ponizej oceny dostatecznej. Pracuje
niesystematycznie, czesto jest nieprzygotowany do lekgji.
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e Stopien niedostateczny uzyskuje uczen, ktdry nie zdobyt wiadomosci i umiejetnosci
niezbednych do dalszego ksztatcenia. W trakcie pracy na lekcji nie wykazuje
zaangazowania, przewaznie jest nieprzygotowany do zajec i lekcewazy podstawowe
obowigzki szkolne.

Oceniajac osiggniecia uczniow, poza wiedzg i umiejetnosciami nalezy wzig¢ pod uwage:

e aktywnos¢ podczas lekcji,

® zaangazowanie w wykonywane zadania,

* umiejetnosc pracy w grupie,

e obowigzkowosc i systematycznosé,

e udziat w pracach na rzecz szkoty i ochrony srodowiska naturalnego.

W wypadku techniki trzeba ponadto uwzgledni¢ stosunek ucznia do wykonywania dziatan
praktycznych. Istotne sg tez: pomystowosé konstrukcyjna, wiasciwy dobdr materiatow,
estetyka wykonania oraz przestrzeganie zasad bezpieczenstwa. Ocena powinna przede
wszystkim odzwierciedla¢ indywidualne podejscie ucznia do lekcji, jego motywacje
i zaangazowanie w prace.

Metody sprawdzania osiggniec

Ocena osiaggniec jest integralng czescig procesu nauczania. Najpetniejszy obraz wynikéw
ucznia daje ocenianie systematyczne ioparte na réznorodnych sposobach weryfikowania
wiedzy oraz umiejetnosci. W nauczaniu techniki ocenia¢ mozna nastepujgce formy pracy:

o test,

e sprawdzian,

e zadanie praktyczne,

e zadanie domowe,

e aktywnosé na lekgji,

e odpowiedz ustng,

e prace pozalekcyjng (np. konkurs, projekt).
W ocenianiu szkolnym dazy sie do spetnienia wymogow obiektywnosci poprzez jasnoscé
kryteriow iprocedur oceny. Nalezy informowaé¢ ucznidw oraz rodzicow (prawnych
opiekunow) o zasadach oceniania i wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego
programu nauczania, a takze o sposobie sprawdzania osiggnie¢ mtodych ludzi. Jawna i dobrze
uzasadniona ocena jest bowiem dla ucznia Zzrodtem informacji wspierajgcych jego rozwoj
i moze by¢ zachetg do podejmowania dziatan technicznych.

Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz proponowana roczna ocena klasyfikacyjna

Zgodnie ze Statutem Szkoty Podstawowej nr 4 im. Kréla Kazimierza Wielkiego § 55:

1. Ocena srdodroczna i roczna nie jest ustalana na podstawie sredniej arytmetycznej ocen
czgstkowych z danego przedmiotu.

2. Ocena roczna na $wiadectwie jest oceng uwzgledniajgca catoroczng prace ucznia.

3. Ocena roczna nie jest $rednig arytmetyczng oceny srdédrocznej i przewidywanej roczne;.

4. Uczen ma prawo ubiegac sie o uzyskanie wyzszej niz przewidywana dla niego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych.

5. Uczen lub jego rodzice majg prawo wnioskowac na piSmie do nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotéw zaje¢ edukacyjnych w terminie nie dtuzszym niz 2 dni od otrzymania informacji

© Copyright by Nowa Era Sp. z 0.0. * www.nowaera.pl


http://www.nowaera.pl/

o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych.

6. Wniosek sktada sie bezposrednio do nauczyciela lub w sekretariacie szkoty z zaznaczeniem,
do ktérego nauczyciela jest kierowany.

7. Wniosek ucznia lub rodzica musi zawieraé:

1) imie, nazwisko, klase ucznia, nazwe przedmiotu, z ktérego uczen ubiega sie o uzyskanie
wWyzszej oceny,

2) imie i nazwisko nauczyciela przedmiotu, ocene przewidywang i ocene proponowang przez
ucznia,

3) uzasadnienie oceny o jaka ubiega.

8. Warunki ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana:

1) frekwencja ucznia na zajeciach z danego przedmiotu nie jest nizsza niz 95% (z wyjatkiem
dtugotrwatej choroby);

2) wszystkie nieobecnosci ucznia na zajeciach sg usprawiedliwione;

3) uczen przystgpit do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandw i prac
pisemnych;

4) uczen uzyskat ze wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych oceny pozytywne, dotyczy to
réwniez trybu poprawy ocen;

5) uczen skorzystat ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form pomocy i poprawy, w
tym konsultacji indywidualnych;

6) uczen musi posiadac co najmniej potowe ocen biezgcych, rownych lub wyzszych ocenie, o
ktéra sie ubiega;

7) uczen byt systematycznie przygotowany do zajec lekcyjnych (nie moze by¢ wiecej niz 3 razy
,np”,i,bz").

9. Uczen musi spetniac¢ wszystkie powyzsze warunki, zeby by¢ dopuszczonym do sprawdzianu
wiedzy i umiejetnosci.

10. W przypadku uznania zasadnosci wniosku, uczen przystepuje do sprawdzianu wiedzy i
umiejetnosci z danego przedmiotu w wyznaczonym przez nauczyciela terminie, nie pdzniej
niz do dnia klasyfikacyjnego zebrania rady pedagogiczne;j.

11. Uczen przystepuje do sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci w formie testu sprawdzajgcego
w formie pisemnej z wyjgtkiem wychowania fizycznego, muzyki, plastyki, zajeé
technicznych/techniki, informatyki/zaje¢ komputerowych, gdzie sprawdzian ma forme zadan
praktycznych.

12. Podczas sprawdzania wiedzy i umiejetnosci obowigzujg wymagania edukacyjne
niezbedne do uzyskania poszczegdlnych rocznych ocen klasyfikacyjnych z poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych na stopien, o ktdry ubiega sie uczen.

13. Sprawdzian przeprowadza i ocenia nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych.

14. Sprawdzian uwaza sie za zdany, gdy uczen uzyska co najmniej 80% mozliwych punktéw.
15. Ocena ustalona ze sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci jest oceng ostateczna.

16. Ustalona w wyniku sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci ocena nie moze by¢ nizsza niz
ocena przewidywana.

17. Ze sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci sporzadza sie protokot.

18. W przypadku niestawienia sie ucznia na sprawdzian wiedzy i umiejetnosci z powoddéw
usprawiedliwionych (zwolnienie lekarskie, wypadek losowy) nauczyciel moze zaproponowac
uczniowi dodatkowy, jeszcze jeden, termin sprawdzianu, pod warunkiem jednak, ze odbedzie
sie na dzien przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.

19. Dokumentacja sporzadzona ze sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci jest przechowywana
przez nauczyciela przedmiotu do konca sierpnia danego roku.
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